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Czesto powodzenie calosci zalezy od jednego elementu
— slogan reklamowy Siemens w ,Gazecie Wyborczej”

W paZzdzierniku 1997 r. koncern Siemens AG obchodzit swe
150-lecie. Jubileusz ten wykorzystany zostat do promociji firmy jako
mogacej z dumg spogladac na rozkwit produkcji i wspaniata
przeszios¢. Zapomniang przez menedzerow czescia skladaja-
cq sig na te wspaniala przeszto$¢ jest rola koncernu w rozwoju
narodowosocjalistycznego paristwa niemieckiego juz od jego
zarania.

Firma Siemens wcigZz odrzuca mozliwos¢ przejecia odpo-
wiedzialnoéci za nieodptatne zatrudnianie w przesztosci wigZniéw
obozéw koncentracyjnych oraz robotnikow przymusowych
zestanych w tym celu z calej Europy, w tym wielu setek tysiecy
Polakéw, do 6wczesnej 11l Rzeszy. Obywatele polscy prze-
pracowali dla il Rzeszy — w czasie Il wojny $wiatowej — nie-
odptatnie tacznie 32.800.000 roboczolat. Na same roboty zestano
woéwczas ponad 2,5 mIn oséb. Warto przy tym podkresli¢, ze w
wyniku wojny Polska stracita okoto 38% swego materialnego
majatku narodowego, a 6 min obywateli polskich, w tym co
najmniej 3 min Zydéw, utracito zycie.

Przestawiajac swa produkcje w ramach wojny totalnej na
potrzeby armii, Siemens tym samym walnie przyczynit sie - poprzez
wytwarzanie wysokiej jakosci podzespotéw elektrotechnicznych -
do powodzenia oddziatéw Wehrmachtu na wielu frontach,

Interesujgce jest to, ze tzw. przymusowe roboty uznane zostaly
podczas procesu norymberskiego za zbrodnie przeciw ludzkosci.
Mimo iz Parlament Europejski 16 grudnia 1986 r. uznalt, ze istnieje
jasny morainy oraz prawny obowiazek firm zatrudniajacych
pracownikéw niewolniczych do wyptaty odszkodowanr, po dzis
dzieri ofiary te nie otrzymaty jakichkolwiek $wiadczen. Oéwiad-
czenie to zostato przestane réwniez rzadowi Niemiec, jak i Sto-
warzyszeniu Niemieckiego Przemystu — deklaracja ta pozostata
jednak bez pozytywnego odzewu.

Poczatek nowej epoki
— slogan reklamowy Siemens w ,Gazecie Wyborczej”

Siemens zaczal wspieraé nazistéw bardzo weczesnie wplacajac
darowizny na konto Kofa Przyjaciét Fiihrera Rzeszy SS. Prze-
wodniczacy Zarzadu — dr Rudolf Binger - byt czlonkiem Kota
Przyjaciét NSDAP. Doswiadczenie w zatrudnianiu zydowskich
pracownikéw przymusowych Siemens zdobyt juz wiosng 1940
roku. W sierpniu 1942 r. na zlecenie firmy wybudowano w obozie
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koncentracyjnym w Ravensbriick specjalne hale, gdzie pod
nadzorem SS oraz Siemensa produkowano towary elektro-
techniczne.

Rita Guidon z Belgii, byta wigZniarka KL Ravensbrick: Brano
do tego miode kobiety i dziewczyny bedace jeszcze w dobrej
kondycji zdrowotnej, gdyz myslano, ze beda wigcej produkowac.
Zostatysmy wybrane przez pracownikéw firmy Siemens przy
wsparciu Waffen-SS oraz straznikéw (...). Gdy wiezniarki byty chore
lub zranione, odsytano je z powrotem do obozu, a Siemens
ponownie mogt wybierac posrod mtodych wigZniow oraz wieZniow
nowo przybytych do obozu.

Siemens. Dajemy wiecej, bo tworzymy wiecej
— slogan reklamowy Siemens w ,Polityce”

Dla Siemensa wdrozenie bezptatnej sity roboczej w proces
produkcyjny owocowato przeswiadczeniem, ze nadzwyczaj
oplacalne jest permanentne zastraszenie robotnikow utratg zycia -
w przypadku ich niezdolnosci do pracy — gdyz maksymalizowato

to osiagniecia produkcyjne. W samym roku 1943 juz ponad 30%
zalogi koncernu sktadata sie z przywiezionych na roboty obco-
krajowcéw, jericéw wojennych, Zydéw oraz wiezniéw obozéw
koncentracyjnych. Po ,sukcesie” eksperymentu w Ravensbrick
koncern Siemens rozszerzyt niewolnicza prace wigzniéw do trzech
wariantéw: przeniesienie zniszczonych dziataniami wojennymi
zakladéw bezposrednio do obozéw koncentracyjnych (KL Ausch-
witz-Monowitz, Buchenwald i Grofs Rosen), stworzeniu nowych
obozéw siostrzanych oraz zmuszania do pracy wigZniéw bezpo-
érednio w zakfadach Siemens w Berlinie, Norymberdze oraz
Neustadt-Coburg.

Aby pomdc, trzeba umiec pomagac
- slogan reklamowy Siemens we ,Wprost”

Po roku 1945 firma Siemens AG unikata odpowiedzialnosci
twierdzac, iz do niewolniczego zatrudniania wieZniéw obozéw
koncentracyjnych zmuszona zostata przez paristwo nazistowskie.
Jednakze podczas procesu norymberskiego oraz w wyniku badan
historykéw dowiedziono, ze zainteresowanie zatrudnianiem
wieZniéw oraz zwiazane z tym inicjatywy gospodarcze wychodzity
wiasnie od két przemystowych, w tym i Siemensa.

Pod silnym naciskiem Jewish Claims Conference na poczatku
lat szesc¢dziesiatych wyptacono jedynie 2 tysigcom robotnikow
zydowskich jednorazowe odszkodowania w wysokosci 3.300 DM,
nie uznajac przy tym jednak jakiegokolwiek prawnego zobo-
wigzania. Decyzja ta — podyktowana jedynie przestankami poli-
tycznymi — nie satysfakcjonuje w Zaden sposéb zestanych na
przymusowe roboty do Il Rzeszy os6b z catej Europy, w tym i wielu
Polakéw.

Taktyka koncernu czekajacego na powolng $mier¢ wszystkich
poszkodowanych — cierpigcych czesto do samego korica swego
zycia z powodu urazéw nie tylko fizycznych, lecz i upokorzenia
moralnego — jest niczym nie usprawiedliwiona i stawia pod znakiem
zapytania wszelkie inicjatywy i prawdziwe intencje wspétczesnych
Niemiec na rzecz integracji europejskiej, utrwalania pokoju w
§wiecie oraz zaangazowania na rzecz przestrzegania funda-
mentalnych praw cztowieka.

Na finansowe oraz moralne zadosc¢uczynienie czekaja ponadto
zmuszeni do niewolnictwa robotnicy (oraz ich rodziny i po-
tomkowie) takze wielu innych firm, m.in. Volkswagena, AGFA,
Thyssen, Krupp, 1G Farben, AEG i innych. Wsréd nich 530 tys.
0s6b z trwatym kalectwem fizycznym oraz co najmniej 60 tys. 0s6b
z trwatym kalectwem psychicznym. B
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